Projektmanagement

SPATESTENS MIT DEM
TREND ZUR SCHLANKEN
ORGANISATION WURDE
EINEM SYSTEMATISCHEN
PROJEKTMANAGEMENT
SEIT ANFANG DER

90ER JAHRE VERSTARKTE
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WIDMET.
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Es ist daher notwendiqg, sich in
flexibel gestalteten Teams mit
efinierten Auf-

Dies betrifft nahezu 1||:4 Mitarbei-
ter einer Organisation.

Projektmanager/in (IHK)

EIN PROJEKT ZU PLANEN
UND SO ZU FUHREN,
DASS ES DIE GEFORDER-
TEN ZIELE ERREICHT, IST
NICHT EINFACH.

Auch der Umgang mit Kunden und
Teammitgliedern will gelernt sein
Fachkompetenz alleine reicht dafor
oftmals nicht aus.

Ziel des Lehrgangs ist es daher,
hauptsachlich die Methodenkom-
petenz, Sozialkompetenz und
Medienkompetenz zu verbessern,
damit die zukonftige Projektmana-
gerin (IHK) - bzw. der zukOnftige
Projektmanager (IHK) - den neuen
Anforderungen gewachsen ist.

Zielgruppen for den Lehrgang sind
Fohrungskrafte und Mitarbeiter, die
schon in Projekten mitgearbeitet
haben.

Sprechen Sie bitte Ihre IHK auf entsprechende Angebote an.

Dr. Robert Freund
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BLENDED LEARNING BEDEU-
TET, DASS SICH PRASENZ-
TAGE UND ONLINEPHASEN
WAHREND DES LEHRGANGS
ABWECHSELN (Abbildung):

Der Gesamtaufwand for den Lehrgang
belauft sich inkl. der zu bearbeitenden
Fallstudie auf ca. 120 Unterrichtsstunden.

Um eine individuelle Betreuung zu ge-
wahrleisten, sind nur ca. 12 Teilnehmer
pro Lehrgang vorgesehen.

Blended Learning Konzept des Lehrgangs

Zertifikat
Projektmanager/in (IHK)
VORAUSSETZUNGEN _.FL"JR DIE

ZULASSUNG ZUM PRUFUNGSTAG:

» Teilnahme an den Prasenztagen

» Bearbeitung der Online- und Einsendeaufgaben

» Bearbeitung einer Fallstudie

ZERTIFIKATSWORKSHOP:

> Wissenstest

» Prasentation der Projektplanung (Fallstudie)
» Abgabe der Projektdokumentation

Wissenstest, Prasentation und Dokumentation
gehen in die Beurteilung ein. Das Zertifikat wird
erteilt, wenn jeweils mehr als 50 Prozent der zu
erzielenden Gesamtpunktzahl erreicht werden.

PROJEKTARBEIT AN DEN PRASENZTAGEN UND IN VIRTUELLEN ARBEITSPHASEN
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5. Projektteam
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ONLINE-AUFGABEN UND EINSENDE-AUFGABEN



